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Nasdaqg Copenhagen Main Market

1.1 Sanktioner
1.1.1 Aktier

1.1.1.1 Sen offentliggerelse af aendring i bestyrelsen
(Nordfyns Bank)

Selskabet havde afholdt ordinger generalforsamling og efterfglgende offentliggjort forlgb af generalforsam-
lingen. Efter generalforsamlingens afslutning afholdt selskabet repraesentantskabsmade. Pa repreesentant-
skabsmadet blev der valgt et nyt medlem til selskabets bestyrelse. Dagen efter offentliggjorde selskabet en
selskabsmeddelelse om aendring i selskabets bestyrelse.

Det fglger af punkt 3.5.2 i Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags regler), at en udsteder
skal offentliggere eendringer i udstederens bestyrelse. Det felger ogsa af punkt 3.2.1 i Nasdags regler, at
oplysninger omfattet af punkt 3.5 skal offentliggeres pa samme made, som oplysninger omfattet af punkt
3.1. En udsteder skal derfor offentliggare en meddelelse om aendring i udstederens bestyrelse hurtigst muligt.

Pa den baggrund anmodede Nasdaq Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor selskabsmeddelelsen blev offentliggjort dagen efter der var foretaget en sendring i selskabets be-
styrelse. Selskabet forklarede, at bestyrelsesmadet blev afsluttet sent om aftenen kl. 21, og at det var sel-
skabets vurdering, at offentligggrelsen dagen efter om morgenen var rettidigt i forhold til de gaeldende regler.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at udstederen havde overtradt punkt 3.5.2, f.
punkt 3.2.11 Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdaq Copenhagen Disciplinaerkomité (Discipli-
neerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort aendringen i bestyrelsen hurtigst mu-
ligt, da meddelelsen blev offentliggjort dagen efter et nyt medlem var blevet valgt til selskabets bestyrelse.

Selskabet havde derfor overtradt kravet i punkt 3.5.2, jf. punkt 3.2.1i Nasdaqgs regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.

25 Nov 2024 Revision 3.0 Page 5/25




IOINasdaq Afgerelser og Udtalelser 2024

Nasdaqg Copenhagen

Pa baggrund af selskabets redegerelse skal Surveillance bemaerke, at hurtigst muligt er hurtigst muligt, og at
det er uden betydning, at forpligtelsen til at offentliggere indtreeder i eller uden for markedets abnings- og
lukketid.

1.1.1.2 Sen offentliggerelse af beslutninger truffet pa generalforsamling

(Anonym)

Et selskab offentliggjorde en selskabsmeddelelse om beslutninger truffet pa selskabets ordinaere general-
forsamling. Selskabsmeddelelsen blev offentliggjort dagen efter selskabet afholdt den ordinsere generalfor-
samling.

Det fglger af punkt 3.4.2 i Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags regler), at en udsteder
skal offentliggere en selskabsmeddelelse om beslutninger truffet pa en generalforsamling. Det fglger ogsa
af punkt 3.2.11 Nasdags regler, at oplysninger omfattet af punkt 3.4 skal offentliggeres pd samme made, som
oplysninger omfattet af punkt 3.1. En udsteder skal derfor offentliggere en selskabsmeddelelse om beslut-
ninger truffet pa generalforsamling hurtigst muligt efter generalforsamlingens afholdelse.

Pa den baggrund anmodede Nasdaq Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor selskabsmeddelelsen blev offentliggjort dagen efter selskabet havde afholdt en ordinaer generalfor-
samling. Selskabet forklarede, at offentliggerelsen dagen efter skete som en fglge af interne misforstaelser.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 3.4.2, jf.
punkt 3.2.1i Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdaq Copenhagen Disciplinaerkomité (Discipli-
neerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort en selskabsmeddelelse om beslutnin-
ger truffet pa den ordinaere generalforsamling hurtigst muligt efter generalforsamlingens afholdelse, da of-
fentliggaerelsen skete dagen efter general forsamling blev afholdt. Selskabet havde derfor overtradt kravet i
punkt 3.4.2, jf. punkt 3.2.11 Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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1.1.1.3 Offentliggerelse af periodemeddelelse
(cBrain A/S)

Selskabet udsendte en periodemeddelelse som en pressemeddelelse. Surveillance blev opmaerksom pa, at
meddelelsen var omtalt via et medie, og var tilgeengelig hos den udbyder selskabet anvender ved offentlig-
gerelser. Surveillance blev i forlzengelse heraf opmeaerksom pa at meddelelsen ikke fremgik af Nasdags hjem-
meside. Surveillance kontaktede selskabet, med henblik pa at sikre korrekt offentliggerelse. Selskabet ud-
sendte efterfglgende meddelelsen som en investornyhed. Herefter blev meddelelsen korrekt udsendt som
en selskabsmeddelelse. Efter forlgbet gennemgik selskabet det offentliggarelsessystem, som selskabet an-
vender til offentliggerelse. Her fandt selskabet, at selskabet havde begaet en fejl.

Det fglger af Supplement A, Part C, nr. 14 jf. pkt. 3.3.2 i Nasdaqgs Nordic Main Market Rulebook for Issuers of
Shares (Nasdags regler) at udstedere kan veelge at offentliggare kvartalsrapporter eller periodemeddelelser.
Hvis en udsteder veelger at gare dette, folger det af Supplement A, Part C, nr. 17 at offentliggarelse skal ske
hurtigst muligt og ikke senere end tre maneder efter regnskabsperiodens udlgb. | henhold til pkt. 3.2.1 i
Nasdags regler skal offentliggerelse af kvartalsrapporter eller periodemeddelelser ske pd samme made som
offentliggerelse af oplysninger omfattet af pkt. 3.1i Nasdaqgs regler. Det falger af pkt. 3.1i Nasdaqgs regler, at
udstedere skal offentligggre intern viden i overensstemmelse med artikel 17 i Markedsmisbrugsforordningen
(MAR). Det vil sige, at finansielle oplysninger til markedet skal offentliggares som en selskabsmeddelelse
hurtigst muligt, og pa en made der sikrer, at formidlingen af oplysningerne sker til en s& bred offentlighed
som muligt pa et ikke-diskriminerende grundlag og pa samme tid.

P& den baggrund anmodede Surveillance selskabet om at redegere for, hvorfor oplysningerne ikke blev of-
fentliggjort korrekt som en regulatorisk meddelelse. Selskabet forklarede, at selskabet havde begaet en fejl

i offentliggarelsessystemet, hvorfor oplysningerne ikke blev offentliggjort pa rette vis.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt, og forelagde der-
for sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinaerkomité (Disciplineerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde sikret, at periodemeddelelsen blev offentliggjort til
en sa bred offentlighed som muligt, samtidigt, og pa et ikke-diskriminerende grundlag. Selskabet havde der-

for overtradt kravet Supplement A, Part C, nr. 17 jf. pkt. 3.3.2 jf. pkt. 3.2.1 i Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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11.1.4 Sen offentliggerelse af intern viden
(Shape Robotics A/S)

Selskabet offentliggjorde en selskabsmeddelelse om indkaldelse til afholdelse af en ekstraordinger general-
forsamling, hvor bestyrelsen ville stille forslag til selskabets aktionaerer, om at tildele bestyrelsen en bemyn-
digelse til at foretage en kapitalforhgjelse. Dagen efter offentliggjorde selskabet en selskabsmeddelelse, der
udgjorde intern viden. | meddelelsen blev det oplyst, at selskabet ville foretage en rettet emission, hvis sel-
skabets aktioneerer godkendte bestyrelsens forslag pa den kommende generalforsamling.

Det folger af punkt 3.1.11 Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdaqgs regler), at en udsteder
skal offentliggere intern viden. Det betyder, at intern viden skal offentligga@res hurtigst muligt.

Pa den baggrund anmodede Nasdaq Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegere for
forlgbet omkring offentliggerelsen af den interne viden. Selskabet forklarede, at efter offentliggaerelsen af
indkaldelse til ekstraordinzer generalforsamling, det vil sige sen eftermiddag/aften, vurderede selskabets be-
styrelsesformand og CEO, at man ville foretage en rettet emission, hvis selskabets aktioneerer tildelte besty-
relsen en bemyndigelse til at foretage en kapitalforhgjelse. Selskabet oplyste, at oplysningen om at ville an-
vende en rettet emission ifglge selskabets egen vurdering udgjorde intern viden.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 3.1.1 i
Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinaerkomité (Disciplineerkomi-
téen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort den interne viden hurtigst muligt, da
selskabet offentliggjorde oplysningen dagen efter den interne viden opstod. Selskabet havde derfor over-
tradt kravet i punkt 3.1.11 Nasdaqgs regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.

Pa baggrund af selskabets redeggrelse skal Surveillance bemaerke, at forpligtelsen til hurtigst mulig offent-

liggerelse er uafhaengig af, hvorvidt handlen med selskabets aktier er dbent eller lukket, og skal derfor ske
hurtigst muligt efter den interne viden opstar.
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1.1.1.5 Meddelelse om a&ndring i direktion
(Aalborg Boldspilklub A/S)

Selskabet udsendte en meddelelse om aendring i selskabets direktion. Selskabet blev opmeerksom p3, at
meddelelsen ikke fremgik af Nasdags hjemmeside, og kontaktede derfor Nasdag Copenhagen Surveillance
(Surveillance). Surveillance blev efter samtalen med selskabet opmaerksom pa, at meddelelsen var omtalt via
et medie, og var tilgeengelig hos den udbyder selskabet anvender ved offentliggerelser. Efter samtalen med
Surveillance gennemgik selskabet det offentliggerelsessystem, som selskabet anvender til offentliggaerelse.
Her fandt selskabet, at selskabet havde begaet en fejl. Selskabet offentliggjorde herefter en selskabsmed-
delelse om a&ndring i selskabets direktion.

Det fglger af punkt 3.5.1i Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags regler), at et selskab
skal offentliggare sendringer i direktionen. Det falger ogsa af punkt 3.2.11 Nasdags regler, at oplysninger der
skal offentliggeres i overensstemmelse med punkt 3.5, skal offentliggeres pa samme made som offentligge-
relse af oplysninger omfattet af punkt 3.1. Et selskab skal derfor offentliggere en selskabsmeddelelse om
eendringer i direktionen hurtigst muligt, og pa en made der sikrer, at formidlingen af oplysningerne sker sam-
tidigt til en sa bred offentlighed som muligt pa et ikke-diskriminerende grundlag.

Pa den baggrund anmodede Surveillance selskabet om at redegere for, hvorfor oplysningerne ikke blev of-
fentliggjort pa rette made. Selskabet forklarede, at selskabet havde begaet en fejl i offentliggerelsessyste-
met, hvorfor oplysningerne ikke blev offentliggjort pa rette made.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 3.5.1, jf.
punkt 3.2.1i Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdaq Copenhagen Disciplinaerkomité (Discipli-
neerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde sikret, at formidlingen af aendringer i direktionen
blev offentliggjort til en s& bred offentlighed som muligt, samtidigt, og pa et ikke-diskriminerende grundlag.

Selskabet havde derfor overtradt kravet i punkt 3.5.1, jf. punkt 3.2.11 Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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1.1.1.6 Sen offentliggerelse af finansiel rapport
(H+H International A/S)

Selskabet havde offentliggjort en selskabsmeddelelse, som indeholdt en kvartalsrapport. Kvartalsrapporten
var ifglge pategningen godkendt af selskabets bestyrelse og direktion dagen fer selskabet offentliggjorde
kvartalsrapporten.

Det folger af Supplement A, part C, punkt 14 og punkt 17, jf. punkt 3.3.2 i Nordic Main Market Rulebook for
Issuers of Shares (Nasdaqgs regler), at hvis et selskab veelger at offentliggare en kvartalsrapport skal selska-
bet offentliggere kvartalsrapporten hurtigst muligt, og ikke senere end tre maneder efter regnskabsperiodens
udigb. Det falger ogsa af punkt 3.2.1 i Nasdags regler, at oplysninger omfattet af punkt 3.3.2 skal offentlig-
geres pa samme made, som oplysninger omfattet af punkt 3.1. Det betyder, at et selskab skal offentliggere
kvartalsrapporten hurtigst muligt efter dens godkendelse.

Pa den baggrund anmodede Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor selskabsmeddelelsen blev offentliggjort dagen efter kvartalsrapporten blev godkendt af selskabets
bestyrelse og direktion. Selskabet forklarede, at der var sket en fejl i kommunikationen, som medferte at
selskabsmeddelelsen blev offentliggjort dagen efter dens godkendelse.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtrddt Supplement A,
part C, punkt 17, jf. punkt 3.3.2, jf. punkt 3.2.1 i Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Co-
penhagen Disciplineerkomité (Disciplinaerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort kvartalsrapporten hurtigst muligt, da
selskabet offentliggjorde kvartalsrapporten dagen efter bestyrelsens og direktionens godkendelse. Selska-
bet havde derfor overtradt kravet i Supplement A, part C, punkt 17, jf. punkt 3.3.2, jf. punkt 3.2.1i Nasdags
regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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1.1.1.7 Sen offentliggerelse af andring i bestyrelse
(Kreditbanken A/S)

Selskabet offentliggjorde en selskabsmeddelelse om aendring i selskabets bestyrelse. Det blev ved offent-
liggerelsen oplyst, at et medlem af selskabets bestyrelse havde oplyst selskabet pa et bestyrelsesmade fem
dage tidligere, at medlemmet ville udtraede af bestyrelsen efter bestyrelsesmadets afslutning.

Det folger af punkt 3.5.2 i Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags regler), at et selskab
skal offentliggere aendringer i selskabets bestyrelse. Det felger ogsa af punkt 3.2.1 i Nasdags regler, at op-
lysninger omfattet af punkt 3.5 skal offentliggeres pa samme made, som oplysninger omfattet af punkt 3.1.
Et selskab skal derfor offentliggare en andring i selskabets bestyrelse hurtigst muligt.

Pa den baggrund anmodede Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor selskabsmeddelelsen blev offentliggjort fem dage efter der var foretaget en andring i selskabets
bestyrelse. Selskabet forklarede, at bestyrelsesmadet blev afsluttet kort efter markedet lukkede. Selskabs-
meddelelsen blev derfor gjort klar til offentliggaerelse til den dag, hvor markedet blev dbent igen, hvilket var
fem dage efter bestyrelsesmgdets afholdelse.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 3.5.2, jf.
punkt 3.2.11 Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdaq Copenhagen Disciplinaerkomité (Discipli-
neerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort @endringen i bestyrelsen hurtigst mu-
ligt, da meddelelsen blev offentliggjort fem dage efter, at bestyrelsesmedlemmet fratradte selskabets be-
styrelse, og ikke hurtigst muligt efter bestyrelsesmedets afslutning. Selskabet havde derfor overtradt kravet
i punkt 3.5.2, jf. punkt 3.2.11 Nasdaqgs regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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1.1.1.8 Offentliggerelse af beslutninger truffet pa generalforsamlingen
(Anonym)

Selskabet havde afholdt ordinaer generalforsamling. Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) blev
dagen efter opmaerksom p3, at selskabet ikke havde offentliggjort en selskabsmeddelelse om beslutninger
truffet pa generalforsamlingen efter generalforsamlingens afholdelse. Surveillance tog kontakt til selskabet,
som efterfalgende offentliggjorde en selskabsmeddelelse om beslutninger truffet pa selskabets ordinsere
generalforsamling.

Det fglger af punkt 3.4.2 i Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags regler), at et selskab
skal offentliggere beslutninger truffet pa en generalforsamling efter generalforsamlingens afholdelse. Det
folger ogsa af punkt 3.2.11 Nasdags regler, at oplysninger omfattet af punkt 3.4 skal offentliggeres pa samme
made, som oplysninger omfattet af punkt 3.1. Et selskab skal derfor offentliggere en selskabsmeddelelse om
beslutninger truffet pa en generalforsamling hurtigst muligt efter generalforsamlingen er blevet afholdt.

Pa den baggrund anmodede Surveillance selskabet om at redegare for, hvorfor selskabsmeddelelsen ikke
blev offentliggjort efter generalforsamlingens afslutning. Selskabet forklarede, at der efter generalforsamlin-
gen var sket en menneskelig fejl, som medfarte, at selskabsmeddelelsen om beslutninger truffet pa general-
forsamlingen ikke blev offentliggjort herefter.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 3.4.2, jf.
punkt 3.2.1i Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdaq Copenhagen Disciplinaerkomité (Discipli-
neerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort en selskabsmeddelelse om beslutnin-
ger truffet pa selskabets ordineere generalforsamling hurtigst muligt efter dens afholdelse, idet selskabet
offentliggjorde selskabsmeddelelsen dagen efter generalforsamlingen blev afholdt. Selskabet havde derfor
overtradt kravet i punkt 3.4.2, jf. punkt 3.2.1i Nasdaqgs regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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1.1.1.9 Sen offentliggarelse om bestyrelsens besluthing om at udnytte en
bemyndigelse

(Anonym)

Selskabet offentliggjorde en selskabsmeddelelse, hvor det blev oplyst, at selskabets bestyrelse havde be-
sluttet at udnytte en bemyndigelse til at udstede warrants. Beslutningen blev truffet dagen far selskabsmed-
delelsen blev offentliggjort.

Det folger af punkt 3.4.3 i Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags regler), at en udsteder
skal offentliggere bestyrelsens beslutning om at udnytte en bemyndigelse. | henhold til punkt 3.2.1i Nasdaqgs
regler skal oplysninger, der skal offentliggeres i overensstemmelse med punkt 3.4, offentliggeres péd samme
made som oplysninger offentliggjort i overensstemmelse med punkt 3.1 Nasdags regler. Det betyder, at en
beslutning om at udnytte en bemyndigelse skal offentliggares hurtigst muligt.

P& den baggrund anmodede Nasdaq Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegere for,
hvorfor selskabet offentliggjorde selskabsmeddelelsen dagen efter bestyrelsen havde besluttet af udnytte
en bemyndigelse. Selskabet forklarede, at en selskabsmeddelelse ikke blev offentliggjort feor selskabet var
bekendt med, hvor mange medarbejdere der ville udnytte de tildelte warrants.

Surveillance skal som en falge af selskabets redeggrelse bemaerke, at forpligtelsen til hurtigst mulig offent-
liggerelse indtraeder, nar beslutningen om at udnytte en bemyndigelse bliver truffet, og ikke senere, nar sel-
skabet har kendskab til, hvor mange medarbejdere der vil udnytte tildelingen af warrants.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 3.4.3, jf.
punkt 3.2.11 Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinaerkomité (Discipli-
naerkomitéen).

Disciplinserkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort bestyrelsens beslutning om at udnytte
en bemyndigelse hurtigst muligt, idet selskabet offentliggjorde selskabsmeddelelsen dagen efter beslutnin-

gen blev truffet. Selskabet havde derfor overtradt kravet i punkt 3.4.3, jf. punkt 3.2.11 Nasdaqs regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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1.1.1.10  Offentliggerelse af intern viden
(Shape Robotics A/S)

Selskabet udsendte en meddelelse om en ordre selskabet havde modtaget, som en investornyhed. Senere
samme dag offentliggjorde selskabet en regulatorisk selskabsmeddelelse med de samme oplysninger, som
selskabet havde sendt tidligere som en investornyhed. Den regulatoriske selskabsmeddelelse var kategori-
seret intern viden. Den regulatoriske selskabsmeddelelse oplyste ogsa, at offentliggerelsen var en korrektion
pa den investornyhed selskabet havde udsendt tidligere pa dagen. Det vil sige, at oplysningerne der blev
udsendt som en investornyhed udgjorde intern viden.

Det folger af punkt 3.1.11 Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdaqgs regler), at en udsteder
skal offentliggare intern viden i overensstemmelse med artikel 17 i markedsmisbrugsforordningen.

Reglen i artikel 17 i markedsmisbrugsforordningen stgttes af Kommissionens gennemfarelsesforordning nr.
2016/1055 (gennemfarelsesforordning). | gennemferelsesforordningens artikel 2(1)(a), fremgar det, at udste-
dere skal offentliggere intern viden ved hjzelp af tekniske midler, der sikrer, at intern viden formidles til en sa
bred offentlighed som muligt pa et ikke-diskriminerende grundlag, gratis og samtidigt i hele Unionen.

Pa den baggrund anmodede Nasdaq Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor selskabet havde udsendt den interne viden som en investornyhed, og ikke som en regulatorisk sel-
skabsmeddelelse. Selskabet forklarede, at der var sket en fejl, hvorfor den interne viden blev udsendt som
en investornyhed, og ikke offentliggjort som en regulatoriskselskabsmeddelelse. Da selskabet blev opmaerk-
som p3, at den interne viden var blevet udsendt som en investornyhed, blev en regulatoriskselskabsmedde-
lelse offentliggjort af selskabet til markedet.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 3.1.1 i
Nasdaqgs regler, og forelagde derfor sagen for Nasdaq Copenhagen Disciplinaerkomité (Disciplineerkomi-
téen).

Disciplinaerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde sikret, at den interne viden blev formidlet til en sa
bred offentlighed som muligt pa et ikke-diskriminerende grundlag, og samtidigt i hele Unionen, idet selskabet
havde udsendt den interne viden som en investornyhed og ikke offentliggjort som en regulatorisk selskabs-
meddelelse. Selskabet havde derfor overtradt kravet i punkt 3.1.1i Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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1.1.2 Investeringsforeninger

1.1.21 Sen offentliggerelse af beslutninger truffet pa generalforsamlingen

(Anonym)

En udsteder offentliggjorde en meddelelse om beslutninger truffet pa udstederens ekstraordineere general-
forsamling. Meddelelsen blev offentliggjort tre dage efter udstederen havde afholdt den ekstraordinzere ge-
neralforsamling.

Det folger af punkt 4.2.6 i Regler for udstedere af UCITS-andele Nasdaqg Copenhagen (Nasdags regler), at
en udsteder skal offentliggere en meddelelse om beslutninger truffet pa en generalforsamling hurtigst muligt
efter dens afholdelse.

P& den baggrund anmodede Nasdaq Copenhagen Surveillance (Surveillance) udstederen om at redegere
for, hvorfor meddelelsen blev offentliggjort tre dage efter udstederen havde afholdt en ekstraordinger gene-
ralforsamling. Udstederen forklarede, at der ikke blev offentliggjort en meddelelse efter generalforsamlingens
afholdelse, som falge af en forglemmelse. Da udstederen dagen efter blev opmaerksom herpd, ventede ud-
stederen med at offentliggere meddelelsen til den kommende arbejdsdag.

Pa baggrund af udstederens forklaring vurderede Surveillance, at udstederen havde overtradt punkt 4.2.6 i
Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdagq Copenhagen Disciplineerkomité (Disciplinaerkomi-
téen).

Disciplinserkomitéen vurderede, at udstederen ikke havde offentliggjort en meddelelse om beslutninger truf-
fet pa den ekstraordinaere generalforsamling hurtigst muligt efter generalforsamlingens afholdelse, idet of-
fentliggerelsen skete tre dage efter generalforsamlingen blev afholdt. Udstederen havde derfor overtradt

kravet i punkt 4.2.6 i Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for udstederen uden angivelse af udstederens navn.
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1.1.2.2 Sen offentliggerelse af finansiel rapport

(Investeringsforeningen Sydinvest og Veerdipapirfonden Sydinvest)

Udstederne offentliggjorde hver for sig en meddelelse, der indeholdt en finansiel rapport for udstederne. Det
fremgik af rapporterne, at de hver isaer var godkendt af bestyrelsen og direktionen syv dage tidligere.

Det falger af punkt 4.2.10 i Regler for udstedere af UCITS-andele Nasdag Copenhagen (Nasdags regler), at
en udsteder umiddelbart efter afholdelsen af det bestyrelsesmade, hvor den finansielle rapport godkendes
skal offentligggre denne.

Det felger af punkt 2.1.5 i Nasdags regler, at oplysninger efter punkt 4.2.10, skal offentliggeres pa en made,
at oplysningerne bliver hurtigt tilgeengelig pa et ikke-diskriminerende grundlag.

Pa den baggrund anmodede Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) udstederne om at redegere
for, hvorfor udstederne offentliggjorde de finansielle rapporter syv dage efter bestyrelsen og direktionen
havde godkendt rapporterne. Udstederne forklarede, at der blev begaet en fejl, hvorfor oplysningerne ikke
blev offentliggjort som en meddelelse til markedet. De finansielle rapporter blev i stedet for gjort tilgeengelig
pa udstedernes hjemmeside og sendt direkte til specifikke modtagere, men var ikke at se pa Nasdags hjem-
meside. Udstederne blev opmaerksomme p3, at de finansielle rapporter ikke var offentliggjort til markedet,
og offentliggjorde herefter en meddelelse, som indeholdt udstedernes finansielle rapport.

Pa baggrund af udstedernes forklaring vurderede Surveillance, at udstederne havde overtradt punkt 4.2.10,
jf. punkt 2.1.5 i Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinaerkomité (Disci-
plingerkomitéen).

Disciplinaerkomitéen vurderede, at udstederne ikke havde offentliggjort deres finansielle rapporter pa en
made, at oplysningerne blev hurtigt tilgeengelig pa et ikke-diskriminerende grundlag, da de finansielle rap-
porter blev tilgeengelig pa udstedernes hjemmeside og til andre modtagere umiddelbart efter deres godken-
delse, men ikke offentliggjorde dem som en meddelelse, der blev tilgaengelig pa Nasdaqgs hjemmeside fer
flere dage efter deres godkendelse. Udstederne havde derfor overtradt kravet i punkt 4.2.10, jf. punkt 2.1.5
i Nasdaqgs regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for udstederne.
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1.1.3 Obligationer [tom]

1.2 Udtalelser vedrerende Main Market [tom]
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First North Copenhagen

2.1 Sanktioner
2.1.1 Aktier

2111 Sen offentliggerelse af intern viden
(Hove A/S)

Selskabet offentliggjorde en selskabsmeddelelse, der udgjorde intern viden. | meddelelsen blev det oplyst,
at selskabet ville foretage en kapitalforhgjelse, fordi selskabets bestyrelse havde besluttet at udnytte en
bemyndigelse til at udstede aktier, som fglge af en udnyttelse af warrants. Beslutningen blev truffet af be-
styrelsen dagen far selskabet offentliggjorde meddelelsen.

Det falger af punkt 4.1.1i Nasdaq First North Growth Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdaqgs regler),
at en udsteder skal offentliggaere intern viden.

Pa den baggrund anmodede Nasdaq Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor selskabet offentliggjorde bestyrelsens beslutning om at udnytte en bemyndigelse dagen efter be-
styrelsen havde truffet beslutningen. Selskabet forklarede, at der var udarbejdet en tidsplan, som indikerede,
at kapitalforhgjelsen skulle registreres dagen efter beslutningen blev truffet af bestyrelsen. Pa grund af en
fejl i kommunikationen skete der registrering af kapitalforhgjelsen samme dag, som bestyrelsen traf beslut-
ningen. Sa snart selskabet blev opmasrksom herpa, offentliggjorde selskabet en meddelelse.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 4.1.1 i
Nasdaqgs regler, og forelagde derfor sagen for Nasdaq Copenhagen Disciplinaerkomité (Disciplineerkomi-
téen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort intern viden hurtigst muligt, da med-
delelsen blev offentliggjort dagen efter den interne viden opstod. Selskabet havde derfor overtradt kravet i

punkt 4.1.1 i Nasdaqgs regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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Pa baggrund af selskabets redegerelse skal Surveillance bemeerke, at forpligtelsen til hurtigst mulig offent-
liggerelse indtreeder, nar selskabet vurderer, at oplysningen udger intern viden, og ikke ved registrering af
kapitalforhgjelsen.

2.1.1.2 Meddelelse om beslutninger truffet pa generalforsamlingen
(Conferize A/S)

Selskabet udsendte en meddelelse om beslutninger truffet pd den ekstraordinaere generalforsamling, som
en investornyhed. Meddelelsen blev sendt efter afholdelsen af den ekstraordingere generalforsamling. To
dage efter udsendelsen blev Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) opmasrksom pa, at selskabet
havde udsendt en investornyhed om beslutninger truffet pd generalforsamlingen, og ikke offentliggjort som
en selskabsmeddelelse. Surveillance kontaktede selskabet, og anmodede selskabet om at offentliggare op-
lysningerne om beslutninger truffet pa generalforsamlingen, som en selskabsmeddelelse. Selskabet offent-
liggjorde herefter en selskabsmeddelelse om beslutninger truffet pa den ekstraordinaere generalforsamling.

Det falger af punkt 4.2.2(b) i Nasdaq First North Growth Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdaqgs
regler), at et selskab skal offentliggare beslutninger truffet pa en generalforsamling. Det falger ogsa af punkt
4.2.1(a) i Nasdags regler, at oplysninger der skal offentliggares i overensstemmelse med punkt 4.2.2, skal
offentliggeres pad samme made som offentliggerelse af oplysninger omfattet af punkt 4.1.1. Et selskab skal
derfor offentliggere en selskabsmeddelelse om beslutninger truffet pa generalforsamlingen hurtigst muligt
efter generalforsamlingens afholdelse, og pa en made der sikrer, at formidlingen af oplysningerne sker sam-
tidigt til en sa bred offentlighed som muligt pa et ikke-diskriminerende grundlag.

Pa den baggrund anmodede Surveillance selskabet om at redegare for, hvorfor meddelelsen blev sendt som
en investornyhed, og ikke som en selskabsmeddelelse. Selskabet forklarede, at selskabet havde begaet en
fejl i offentliggerelsessystemet, hvorfor meddelelsen ikke blev offentliggjort som en selskabsmeddelelse,
men som en investornyhed. Selskabet var ikke selv klar over, at meddelelsen kun var sendt som en investor-
nyhed og ikke som en selskabsmeddelelse, for Surveillance henvendte sig til selskabet.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 4.2.2(b), jf.
punkt 4.2.1(a) i Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplineerkomité (Di-

sciplineerkomitéen).

Disciplinaerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde sikret, at formidlingen af beslutninger truffet pa den
ekstraordineere generalforsamling blev offentliggjort til en sa bred offentlighed som muligt, samtidigt, og pa
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et ikke-diskriminerende grundlag efter generalforsamlingens afholdelse. Selskabet havde derfor overtradt
kravet i punkt 4.2.2(b), jf. punkt 4.2.1(a) i Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.

2113 Offentliggerelse af finansiel rapport efter fristen
(Scape Technologies A/S)

Selskabet offentliggjorde en selskabsmeddelelse den 15. maj 2024, som indeholdt en arsrapport for selska-
bet.

Det fglger af Supplement D, punkt 4.3.4, jf. punkt 4.3 i Nasdaq First North Growth Market Rulebook for Issuers
of Shares (Nasdaqs regler), at et selskab skal offentliggere en arsrapport hurtigst muligt, og ikke senere end
fire maneder efter regnskabsperiodens udlgb. Selskabets regnskabsar falger kalenderaret, hvorfor fristen for
offentliggerelse for selskabet var den 30. april 2024.

Pa den baggrund anmodede Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor arsrapporten blev offentliggjort 15 dage efter fristens udlab. Selskabet forklarede, at selskabet ikke
var i stand til at overholde fristen, som en fglge af forskellige forhold, der kraevede flere ressourcer end for-
ventet.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt Supplement D,
punkt 4.3.4, jf. punkt 4.3 i Nasdaqgs regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinaer-
komité (Disciplinaerkomitéen).

Disciplinaerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort selskabets arsrapport inden for den i
Nasdaqgs fastsatte frist ved at have offentliggjort arsrapporten den 15. maj, og ikke senest den 30. april, som
var fristen for selskabet. Selskabet havde derfor overtradt kravet i Supplement D, punkt 4.3.4, jf. punkt 4.3 i
Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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211.4 Offentliggerelse af finansiel rapport efter fristen
(Brain+ A/S)

Selskabet offentliggjorde en selskabsmeddelelse den 7. maj 2024, som indeholdt en arsrapport for selskabet.

Det fglger af Supplement D, punkt 4.3.4, jf. punkt 4.3 i Nasdagq First North Growth Market Rulebook for Issuers
of Shares (Nasdaqs regler), at et selskab skal offentliggere en arsrapport hurtigst muligt, og ikke senere end
fire maneder efter regnskabsperiodens udlgb. Selskabets regnskabsar felger kalenderaret, hvorfor fristen for
offentliggerelse for selskabet var den 30. april 2024.

Pa den baggrund anmodede Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) selskabet om at redegare for,
hvorfor arsrapporten blev offentliggjort 7 dage efter fristens udlab. Selskabet forklarede, at selskabet ikke
var i stand til at overholde fristen, som en felge af, at udarbejdelsen af arsrapporten tog leengere end forven-
tet

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt Supplement D,
punkt 4.3.4, jf. punkt 4.3 i Nasdaqgs regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinaer-
komité (Disciplineerkomitéen).

Disciplinaerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort selskabets arsrapport inden for den i
Nasdaqgs fastsatte frist ved at have offentliggjort arsrapporten den 7. maj, og ikke senest den 30. april, som
var fristen for selskabet. Selskabet havde derfor overtradt kravet i Supplement D, punkt 4.3.4, jf. punkt 4.3 i
Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.

2115 Offentliggerelse af udnyttelse af bemyndigelse og forhgjelse i
aktiekapitalen

(Dataproces Group A/S)
Det folgende vedrarer to forhold, herunder:
- Manglende offentliggarelse af bestyrelsens beslutning om at udnytte en bemyndigelse.

- Sen offentliggaerelse af eendring i aktiekapitalen.

Manglende offentliggerelse af bestyrelsens beslutning om at udnytte en bemyndigelse
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Selskabet offentliggjorde en selskabsmeddelelse den 18. september 2023, hvor det blev oplyst, at selskabet
har gennemfart en registrering af en kapitalforhgjelse, som fglge af et warrantprogram for medarbejdere i
selskabet.

| henhold til selskabets vedtaegter besluttede bestyrelsen at udnytte sin bemyndigelse til at udstede warrants
den 1. september 2023.

Punkt 4.2.2(d) i Nasdaq First North Growth Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags regler) kreever,
at selskab skal offentliggare bestyrelsens beslutning om at udnytte en bemyndigelse givet til bestyrelsen af
generalforsamlingen.

Nasdag Copenhagen Surveillance (Surveillance) kunne konstatere, at selskabet ikke havde offentliggjort en
selskabsmeddelelse, om bestyrelsens beslutning om at udnytte en bemyndigelse.

Pa den baggrund anmodede Surveillance selskabet om at redegere for, hvorfor selskabet ikke havde offent-
liggjort en selskabsmeddelelse om bestyrelsens beslutning om at udnytte en bemyndigelse. Selskabet for-
klarede, at selskabet havde offentliggjort, at bestyrelsen ville udnytte sin bemyndigelse til at a&endre aktieka-
pitalen som fglge af udnyttelse af warrants. Selskabet henviste i den forbindelse til tidligere selskabsmedde-
lelser, som gav oplysning om introduktion og udvidelse af et aktieincitamentsprogram for selskabets medar-
bejdere.

Det fremgik af selskabets vedtaegter, at de var eendret som fglge af bestyrelsesbeslutning om udnyttelse af
bemyndigelsen den 1. september 2023.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 4.2.2(d) i
Nasdags regler, og forelagde derfor sagen for Nasdagq Copenhagen Disciplineerkomité (Disciplinaerkomi-
téen).

Disciplinaerkomitéen vurderede, at selskabet manglede at offentliggere bestyrelsens beslutning om at ud-
nytte en bemyndigelse ved ikke at have offentliggjort en selskabsmeddelelse hurtigst muligt efter selskabets

bestyrelse traf sin beslutning. Selskabet havde derfor overtradt kravet i punkt 4.2.2(d) i Nasdags regler.

Meddelelse om aendring i aktiekapitalen

Selskabets selskabsmeddelelse den 18. september 2023, gav oplysning om, at selskabet havde gennemfart
en registrering af en kapitalforhgjelse, som fglge af et warrantprogram for medarbejdere i selskabet.

25 Nov 2024 Revision 3.0 Page 22 /25




IOINasdaq Afgerelser og Udtalelser 2024

Nasdaqg Copenhagen

Det fremgik af CVR-registeret, at kapitalforhgjelsen blev besluttet og vedteegterne eendret den 15. septem-
ber 2023.

Punkt 4.2.5(a) i Nasdags regler kraever at selskaber skal offentliggare andringer i aktiekapitalen med mindre
andringen er insignifikant.

Punkt 4.2.5(c) i Nasdags regler kraever, at selskabet skal offentliggare en selskabsmeddelelse om resultat af
aendring i aktiekapitalen hurtigst muligt, jf. punkt 4.2.1(a) i Nasdags regler.

P& den baggrund anmodede Surveillance selskabet om at redegere for forlgbet omkring offentliggerelsen.
Selskabet forklarede, at forhgjelsen var af en sddan starrelse, at selskabet mente at forhgjelsen var at anse
for insignifikant, hvorfor der ikke var krav om offentliggarelse. Det var derfor blot en serviceoplysning, som
blev offentliggjort, s snart registreringen af kapitalforhgjelsen blev gennemfart.

| henhold til Nasdag Copenhagens praksis offentligger selskaber aendringer i aktiekapitalen, uanset forhg-
jelsens starrelse, jf. punkt 4.2.5(a) i Nasdags regler. Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveil-
lance, at selskabet havde overtradt punkt 4.2.5(a), og punkt 4.2.5(c), jf punkt 4.2.1(a) i Nasdags regler, og
forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinagerkomité (Disciplinaerkomitéen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at der ikke var grundlag for at betragte sendringen som insignifikant og der-
med faldt forholdet ind under kravene i punkt 4.2.5.

Da selskabet offentliggjorde en meddelelse den 18. september 2023, som indeholdt de pakraevede oplys-
ninger i henhold til punkt 4.2.5(a) og (c) betragter Disciplineerkomitéen denne meddelelse, som den medde-
lelse, der skulle have vaeret offentliggjort som en selskabsmeddelelse den 15. september 2023 og ikke som
en “servicemeddelelse” den 18. september 2023.

Pa den baggrund fandt Disciplineerkomitéen, at selskabet havde overtradt punkt 4.2.5(a) og (c) ved ferst den
18. september 2023 at offentliggere resultatet af udnyttelsesperioden og den deraf fglgende aendring af
aktiekapitalen, idet denne allerede skulle have veeret offentliggjort den 15. september 2023.

Samlet set besluttede Disciplinaerkomitéen at patale den manglende offentliggerelse i henhold til punkt
4.2.2(d) og den sene offentliggerelse i henhold til punkt 4.2.5(a) og (c) over for selskabet.
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21.1.6 Offentliggerelse af eendring i bestyrelse
(Nexcom A/S)

Nasdaqg Copenhagen Surveillance (Surveillance) blev opmaerksom pa, at der var foretaget en aendring i sel-
skabets bestyrelse, men at sendringen ikke var offentliggjort til markedet. Surveillance gjorde selskabet op-
maerksom herpd, og selskabet offentliggjorde efterfalgende en selskabsmeddelelse om aendring i selskabets
bestyrelse.

Det fglger af punkt 4.2.3(a) i Nasdaq First North Growth Market Rulebook for Issuers of Shares (Nasdags
regler), at en udsteder skal offentligg@re aendringer i bestyrelsen.

Pa den baggrund anmodede Surveillance selskabet om at redegere for, hvorfor selskabet ikke havde offent-
liggjort en selskabsmeddelelse om aendring i bestyrelsen. Selskabet forklarede, at den manglende offentlig-
garelse skyldtes en forglemmelse.

Pa baggrund af selskabets forklaring vurderede Surveillance, at selskabet havde overtradt punkt 4.2.3(a) i
Nasdaqgs regler, og forelagde derfor sagen for Nasdag Copenhagen Disciplinserkomité (Disciplineerkomi-
téen).

Disciplineerkomitéen vurderede, at selskabet ikke havde offentliggjort en selskabsmeddelelse om aendring i
selskabets bestyrelse hurtigst muligt efter eendringen var foretaget. Selskabet havde derfor overtradt kravet

i punkt 4.2.3(a) i Nasdags regler.

Disciplinaerkomitéen besluttede at patale dette over for selskabet.
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2.1.2 Obligationer [tom]

2.2 Udtalelser vedrerende First North [tom]
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